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Ilok, 2. prosinca 2021. godine 

 

  

Na temelju članka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi 

(„Narodne novine“, broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 

94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19 i 64/20) i članka 6. Pravilnika o postupku zapošljavanja te 

procjeni i vrednovanju kandidata za zapošljavanje Srednje škole Ilok (u daljnjem tekstu 

Pravilnik), ravnatelj Srednje škole Ilok objavljuje 

 

NATJEČAJ    
za popunu sljedećih radnih mjesta  

 

 

1. Nastavnik matematike 

1 izvršitelj na neodređeno vrijeme, nepuno radno vrijeme (24 sata tjedno)  

 

Uvjeti: opći uvjeti za zasnivanje radnog odnosa sukladno općim propisima o radu, 

uvjeti prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi i 

podzakonskim aktima. U radni odnos ne može biti primljena osoba za čiji prijam 

postoje zapreke iz članka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 

školi. 

 

Mjesto rada: Srednja škola Ilok, Ilok, Matije Gupca 168 

 

Prilikom prijave na natječaj potrebno je priložiti: 

- pisanu prijavu s naznakom radnog mjesta na koje se kandidat prijavljuje, vlastoručno 

potpisanu, 

- životopis, 

- dokaz o stečenoj stručnoj spremi, 

- dokaz o državljanstvu, 

- uvjerenje da kandidat nije pod istragom i da se protiv njega ne vodi kazneni 

postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz članka 106. Zakona s 

naznakom roka izdavanja  ne starije od dana raspisivanja natječaja 

- elektronički zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 

Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje 

 

 Prijavi na natječaj kandidat je dužan navesti važeću e-mail adresu na koju će mu biti 

dostavljena obavijest o datumu i vremenu procjene odnosno testiranja. 

Kandidati na natječaj mogu podnijeti neovjerene preslike dokumenata. Natječajnu 

dokumentaciju ne vraćamo. 

Na natječaj se mogu javiti osobe oba spola. 



Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapošljavanju na temelju članka 102. 

stavaka 1.-3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih 

obitelji („Narodne novine“ br. 121/17.), članka 48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 

rata („Narodne novine“ br. 33/92., 57/92., 77/92., 27/93., 58/93., 02/94., 76/94., 108/95., 

108/96., 82/01., 103/03 i 148/13) ili članka 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 

zapošljavanju osoba s invaliditetom („Narodne novine“ br. 157/13., 152/14. i 39/18.)  te 

članku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata („Narodne novine“ br.  

84/21.) dužan je u prijavi na javni natječaj pozvati se na to pravo i uz prijavu na natječaj pored 

navedenih isprava odnosno priloga priložiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom 

zakonu te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. 

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju na temelju članka 102. 

stavaka 1.-3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih 

obitelji dužan je uz prijavu na natječaj pored navedenih isprava odnosno priloga priložiti i sve 

potrebne dokaze iz članka 103. stavka 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 

rata i članovima njihovih obitelji koji su dostupni na  

poveznici: https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljava

nje/Popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A

1ljavanju.pdf 

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona 

o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata („Narodne novine“ br.  84/21.), uz prijavu na 

natječaj dužne su u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze iz 

stavka 1. članka 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata. Poveznica na 

internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za 

ostvarivanja prava prednosti: 

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostva

rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-

%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf 

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno 

ispravama i ispunjavaju uvjete natječaja dužni su pristupiti procjeni odnosno testiranju prema 

odredbama Pravilnika o postupku zapošljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za 

zapošljavanje. 

Povjerenstvo za vrednovanje kandidata provesti će prethodnu provjeru kandidata 

putem razgovora s kandidatima - intervjua.  

 

Ako kandidat ne pristupi procjeni smatrat će se da je odustao od prijave. Vrijeme 

održavanja procjene odnosno testiranja bit će objavljeno na mrežnoj stranici škole 

https://ssilok.hr/natjecaji/ najmanje dva dana prije provođenja istoga. 

 

Rok za podnošenje prijave je 8 dana od dana objave natječaja. Nepotpune i 

nepravodobne prijave neće se razmatrati. Prijave dostaviti na adresu: Srednja škola Ilok, 

32236 Ilok, Matije Gupca 168, uz naznaku „Za natječaj“.  

 

Podnošenjem prijave na natječaj kandidati su izričito suglasni da Srednja škola Ilok 

može prikupljati, koristiti i dalje obrađivati podatke u svrhu provedbe natječaja te objaviti 

podatke o izabranom kandidatu sukladno propisima koji uređuju zaštitu osobnih podataka i 

pravo na pristup informacijama. 

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/Popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/Popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/Popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://ssilok.hr/natjecaji/


Obavijest o izboru po natječaju biti će objavljena na mrežnoj stranici Škole u 

zakonskom roku. 

 

Natječaj vrijedi od 3.12.2021. do 10.12.2021. 

 

 

            Ravnatelj: 

            Željko Prskalo, dipl. ing. 


